
 

Wir suchen ab September 2025 ein*e 

Koordinator*in im Bereich inklusive Klettergruppen (m/w/d) 

20 Wochenstunden 

 

Die Sektion Freiburg-Breisgau des DAV e. V. bietet seinen 20.000 Mitgliedern umfangreiches 

Angebot in den Bereichen Breitenbergsport (Wandern, Klettern, Skitouren, etc.), 

Leistungssport und Ausbildung in allen Bereichen. Seniorenwandern oder Kinder- und 

Jugendarbeit gehören ebenso zu unseren Vereinsaktivitäten wie Umwelt- und Naturschutz. 

Im Rahmen des Projektes „Allpinistas“ bieten wir inklusive Kletter- und Jugendgruppen an, 

inklusive Wanderungen und mehrtägige Ausfahrten. Im Rahmen dieses Projektes sollen die 

inklusiven Klettergruppen ausgebaut werden, sowie die Ausweitung inklusiver Angebote in die 

anderen Bereiche des Vereins sowie ins Vereinsleben insgesamt stattfinden. Bei uns klettern 

aktuell schon um die 60 Kinder und Erwachsene mit und ohne Behinderung. Und wir möchten 

gerne noch mehr Menschen ermöglichen, Teil unseres Vereins zu werden, tolle gemeinsame 

gruppenübergreifende Events anbieten und vieles mehr - dabei brauchen wir deine 

Unterstützung!  

Du bringst eigene Ideen ein, übernimmst eigenverantwortlich Teilbereiche und kannst dich gut 

organisieren. Gleichzeitig bist du Teil eines eingespielten Teams, das aus zwei 

Hauptamtlichen und vielen Ehrenamtlichen besteht.  

 

Folgende Aufgaben warten auf dich 

Organisation Klettergruppen: Du bist mitverantwortlich für die Organisation der inklusiven 

Klettergruppen, sicherheitsrelevante Themen sowie die konzeptionelle Weiterentwicklung 

der Gruppen und Kletterevents. Du übernimmst die Abrechnungen und Finanzen von den 

Klettergruppen. 

Veranstaltungen und Klettergruppen: Du begleitest bei Bedarf einzelne Teilnehmende mit 

Unterstützungsbedarf in den Kletter- und Jugendgruppen. Du begleitest verschiedene 

Veranstaltungen und mehrtägige Kletterausfahrten.                                                         

Betreuung & Beratung ehrenamtlicher Trainer*innen: Du übernimmst die Einarbeitung 

von neuen ehrenamtlichen Trainer*innen. Du organisierst Teamtreffen, Weiterbildungen und 

bist Ansprechspartner*in für fachliche Themen. Hierzu ist es notwendig, dass Du nicht nur 

ein gutes Gespür für Zwischenmenschliches hast, sondern auch das Kletterkönnen und die 

Einhaltung von Sicherheitsstandards richtig einschätzen kannst.  

 

Was du mitbringen solltest 

Studium oder Berufsausbildung: Einen Bachelorabschluss oder eine abgeschlossene 

Berufsausbildung, idealerweise in Sport, Pädagogik oder in einer therapeutischen Richtung. 

Wichtig sind uns deine Freude an der Arbeit mit Menschen, dein Bewusstsein für Inklusion, 

Klettererfahrung und selbstständiges strukturiertes Arbeiten. Auch Workshops zu leiten 

schreckt dich nicht ab. 



Erfahrung im Leiten von Klettergruppen: Du hast mehrjährige Klettererfahrung und im 

Idealfall bereits einen Trainer*innenschein. Du bist erfahren im Anleiten von Gruppen und 

hast Lust dein Wissen anderen zu vermitteln.  

Inklusion und Vereinsleben: Inklusion und Klettern sind unsere gemeinsamen 

Leidenschaften! Du weißt, wie wichtig Inklusion ist, hast Lust dich weiterzubilden oder hast 

bereits selbst Erfahrung im Bereich Inklusion gesammelt. Du hast Interesse am 

Vereinsleben und kannst dich mit den Werten des DAV und der JDAV identifizieren.  

Flexibilität: Unsere Events, Ausfahrten und Ausflüge finden teilweise wochenends statt. Die 

Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen findet nachmittags / abends statt. Deshalb solltest du 

eine gewisse Flexibilität mitbringen.  

Nicht alles davon trifft auf dich zu, Du bist aber trotzdem motiviert? Kein Problem, wir lassen 

uns gerne von dir überzeugen!  

 

Was dich erwartet 

• Ein sinnstiftender Job mit viel Eigenverantwortung und Entfaltungspotential 

• Ein hoch motiviertes, größtenteils ehrenamtlich organisiertes Team und begeisterte 

Teilnehmende  

• Eine angemessene und transparente Vergütung 

• 30 Tage Urlaub pro Jahr (basierend auf 5-Tage-Woche) 

• Weiterbildungsmöglichkeit im Bereich Inklusion und Klettern 

• Fixe Arbeitstage vor Ort sowie Homeoffice möglich  

 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung und darauf dich kennenzulernen (Anschreiben, 

Lebenslauf, wenn vorhanden Arbeitszeugnisse ausschließlich im PDF-Format) bis 24.06.25 

an josephine.kerzel@dav-freiburg.de 

Die Bewerbungsgespräche und Hospitation in unseren Gruppen finden im Juli statt. 

 

Bei Fragen wende dich gerne an Josephine Kerzel unter 017647367852 oder 

josephine.kerzel@dav-freiburg.de  
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